	PHÒNG GD&ĐT BUÔN HỒ
TRƯỜNG MẪU GIÁO HOA PƠ LANG

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
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BẢN ĐĂNG KÝ THI ĐUA

THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ GD & ĐT NĂM HỌC 2019- 2020  
Kính gửi:
- Hội đồng TĐ-KT ngành GD&ĐT



- Hội đồng TĐ-KT thị xã Buôn Hồ
Tên tập thể: Trường Mẫu giáo Hoa Pơ Lang
Tổng số thành viên trong tập thể:   09
Trong đó: Nam:01 ; Nữ:08; Dân tộc:3; Đảng viên: 05:Hợp đồng: 02; Biên chế: 08
Trình độ CM-NV:Đại học: 03 ;Cao đẳng: 1 ; Trung cấp: 3, Sơ cấp: 1;Chưa qua đào tạo: 1
Tên thủ trưởng đơn vị: Hoàng Thị Hồng      Chức vụ Đảng: Bí Thư chi bộ
 Danh hiệu thi đua tập thể đã đạt được trong 03 năm học:
- 2016-2017 : Tập thể lao động xuất sắc.

- 2017-2018: Tập thể lao động tiên tiến.

- 2018-2019: Tập thể lao động tiên tiến.

 Căn cứ vào nội dung phát động phong trào thi đua và hướng dẫn công tác TĐ-KT của ngành GD&ĐT thị xã Buôn Hồ năm học 2019-2020;

 Căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao của tập thể, chúng tôi xin đăng ký Danh hiệu thi đua, các hình thức khen thưởng của tập thể trong năm học 2019-2020 như sau:

 I. Danh hiệu thi đua: 
 Tập thể Lao động Tiên Tiến 
         II. Hình thức khen thưởng: 
 Giấy khen của Chủ tịch UBND Thị Xã. 
 III. Nội dung phấn đấu:
 
  1. Nhiệm vụ được giao của tập thể:  
        
   Chæ ñaïo nhà trường hoaït ñoäng theo ñuùng chức năng nhiệm vụ của trường Mẫu Giáo vaø sự chỉ đạo cuûa phoøng GD-ÑT Thị xã Buôn Hồ. Tiếp tục đoåi môùi công tác quaûn lyù, chæ ñaïo caùc hoaït ñoäng nhaø tröôøng coù neà neáp, chaát löôïng, chỉ đạo các khối lớp dạy theo chuẩn kiến thức kỹ năng các môn học, phát huy tính tích cực trong học tập, thöïc hieän toát coâng taùc kiểm tra nội bộ, kieåm tra chuyeân moân, chæ ñaïo GV daïy ñuùng vaø ñuû noäi dung chöông trình giáo dục mầm non. Đánh giá học sinh 5 tuổi theo bộ chuẩn của Boä GD&ÑT, toå chöùc toát các kỳ kieåm tra định kỳ. Thöïc hieän neà neáp taùc phong laøm vieäc vaø coâng taùc caûi caùch haønh chính, phaùt huy tinh thaàn daân chuû hoùa tröôøng hoïc vaø xaõ hoäi hoùa giaùo duïc. 
Laøm toát vieäc quaûn lyù chuyeân moân, quản lý sổ sách, tăng cöôøng thanh tra, kieåm tra vieäc quaûn lyù, söû duïng taøi saûn vaø thieát bò daïy hoïc … Naâng cao chaát löôïng ñoäi nguõ ñeå naâng cao chaát löôïng giaùo duïc. Ñaùnh giaù xeáp loaïi caùn boä GV ñuùng quy ñònh.
 Caûi tieán coâng taùc thi ñua theo höôùng goïn nheï, hieäu quaû thöïc chaát. Ñaåy maïnh öùng duïng công nghệ thoâng tin vaøo nhaø tröôøng. Thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở đồng thời phát huy vai trò của các đòan thể ( công đoàn trong nhà trường. Tiếp tục thực hiện quyền tự chủ trong quản lý tài chính. 
Thöïc hieän chöông trình thöïc haønh tieát kieäm, choáng laõng phí cuûa ngành và các cấp đề ra. Không có CBGV-NV vi phạm đạo đức nhà giáo. Đẩy mạnh và nâng cao công tác pháp chế trong nhà trường, có tủ sách pháp luật riêng. Triển khai đề án nâng cao chất lượng công tác phổ biến, giáo dục pháp luật trong nhà trường. Thực hiện môi trường nhà trường “ xanh Sạch – Đẹp- An toàn ” toå chöùc caùc hoaït ñoäng ngoaøi giôø thu huùt học sinh ñeán tröôøng hoïc taäp, tham gia hoaït động taäp theå.Thực hiện chính sách đối với học sinh DTTS. Nâng cao nhận thức cho mọi người về “ học tập suốt đời” và xây dựng xã hội học tập.
        Tham mưu với chính quyền địa phương và nghành để đẩy mạnh việc xây dựng CSVC trường lớp và hỗ trỡ các hoạt động khaùc cuûa nhaø tröôøng.
 * Chỉ tiêu phấn đấu toàn năm học:
  - CBGV –NV:
       + 100% đạt tấm gương sáng.       
       + 100% GV xếp loại CM khaù và  gioûi. Không có giáo viên xếp loại Trung bình
       + Đề nghị UBND Tỉnh tặng Bằng khen : 01 đ/c
       + Đề nghị UBND Thị xã tặng giấy khen : 2 đ/c
       + Đạt danh hiệu CSTĐ cơ sở: 

2 đ/c.
       + Đạt danh hiệu LĐTT: 


5 đ/c.
      + Đạt GV giỏi trường: 


03  Đ/c.  
       + Hoàn thành nhiệm vụ


01 đ/c
   -  SKKN: Có 05 SKKN dự thi cấp trường và 03 SKKN dự thi cấp Thị Xã
   - ÑỒ DÙNG DẠY HỌC:  Mỗi giáo viên có 1 bộ đồ dùng dự thi cấp thị xã.
  b.  HỌC SINH: 
    
 - Duy trì sĩ số: Đạt  98%.  
    
 - 100% học sinh 5 tuổi lên lớp 1.
    
 - Lớp tiên tiến xuất sắc: 2/2 lôùp
     2. Thực hiện các nhiệm vụ cụ thể
    
- Tiếp tục thực hiện tốt các cuộc vận động của Đảng và ngành đề ra. Thực hiện nghiêm túc quy định đạo đức nhà giáo. Các đoàn thể phát huy vai trò chủ động, sáng tạo trong sinh hoạt và hoạt động phong trào.
    
- Phát huy vai trò trách nhiệm của đảng viên trong nhà trường. Thường xuyên bồi dưỡng quần chúng tạo nguồn phát triển Đảng cho chi bộ.

   
-  Tổ chức tốt các hoạt động phong trào trong trường và tham gia thi ở các cấp.

   
-  Khuyến khích giáo viên học và soạn giáo án bằng máy vi tính .

   
- Thực hiện cải tiến phương pháp dạy học theo chuẩn KTKN và “phân hóa đối tượng”
   
- Tham mưu với chính quyền địa phương, các đoàn thể xã hội thực hiện tốt việc xã hội hóa giáo dục để huy động các nguồn lực hỗ trợ xây dựng, tu sửa CSVC trường.    

-  Xếp loại CBCC- VC đúng theo tiêu chuẩn đã thống nhất trong nhà trường.
-  Phát huy thế mạnh của ban đại diện cha mẹ học sinh trường và các chi hội phụ huynh lớp hỗ trợ nhà trường thực hiện tốt các phong trào thi đua.                                                   
  
 3. Thực hiện các cuộc vận động và phong trào thi đua:
-  Thực hiện tốt cuộc vận động “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”. Tăng cường  kiểm tra chuyên môn bằng các hình thức. 

   
- Thực hiện tốt phong trào “ Xanh- Sạch - Đẹp- An toàn” trong trường học.
- Tổ chức tốt thi SKKN cấp trường, chọn SKKN dự thi cấp Thị xã.
    
   4. Hướng phấn đấu của tập thể hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao:  
  
Tập thể trường: Đạt danh hiệu tập thể lao động xuất sắc UBND Tỉnh tặng bằng khen.
  
 Công đoàn cơ sở: Đạt vững mạnh Xuất sắc.

  
 Tập thể đăng ký phấn đấu thực hiện hiệu quả các nội dung, nhiệm vụ được giao trong năm học 2019-2020, phấn đấu đạt được các danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng đã đăng ký với Hội đồng thi đua khen thưởng các cấp.

	
	 An Lạc,ngày 23  tháng 10 năm 2019
Hiệu trưởng
Hoàng Thị Hồng









